JUGENDARRESTANSTALT
VERDEN

Die Jugendarrestanstalt Verden sucht zum 01.01.2024

fiir unsere Standorte Verden, Nienburg und Neustadt am
Ribenberge

angehende Justizvollzugsfachwirte (w/m/d) zur Ausbilung.

Seit dem 01.09.2016 ist die Jugendarrestanstalt Verden als
eigenstandige Behorde fir den Vollzug aller Jugendarreste in
Niedersachsen zustandig. Sie besteht aus den Standorten Emden,
Géttingen, Verden, Neustadt a. Rbge. und Nienburg.

Die inhaltliche Arbeit im Jugendarrest richtet sich nach dem
gesetzlichen Auftrag, der sich zunachst aus § 2 des niedersachsischen
Jugendarrestvollzugsgesetzes (NJAVollzG) ergibt. Danach soll der
Vollzug des Jugendarrestes die Arrestantinnen und Arrestanten zu
einem Leben in sozialer Verantwortung ohne Straftaten befahigen.
Gem. § 90 JGG soll er zudem das Ehrgeflihl wecken und den
Jugendlichen eindringlich zum Bewusstsein bringen, dass sie fir das
von ihnen begangene Unrecht einzustehen haben. Der Vollzug des
Jugendarrestes soll erzieherisch gestaltet werden. Er soll den
Jugendlichen helfen, die Schwierigkeiten zu bewaltigen, die zur
Begehung der Straftat beigetragen haben.

Fur unsere Standorte Verden, Nienburg und Neustadt am Ribenberge
suchen wir ab sofort:

Obersekretaranwarterinnen und Obersekretaranwarter

fur eine 2-jahrige Ausbildung in der Beamten-Laufbahn der
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt der Fachrichtung Justiz flr den
Justizvollzugs- und Verwaltungsdienst.

Voraussetzungen:
o Alter 20 - 39 Jahre

e Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung
oder héherwertiger Schulabschluss mit guten Ergebnissen

e gute sportliche Leistungsfahigkeit

Wir suchen engagierte, teamfahige, flexible, psychisch und physisch
belastbare Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die bereit sind, regelmafig
im Schichtdienst, auch an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten.

Wir bieten eine bezahlte Ausbildung, einen sicheren Arbeitsplatz in
einem Beamtenverhaltnis bei Bewahrung, eine abwechslungsreiche
und anspruchsvolle Tatigkeit in einem multiprofessionellen Team, ein
gutes Arbeitsklima, regelmafige Fortbildungen und
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten in verschiedenen
Vollzugsabteilungen und Fachbereichen.

Bewerbungen von Personen mit abgeschlossener Ausbildung in den
Bereichen Gesundheits- und Krankenpflege, Erzieherinnen bzw.




Erzieher und Personen mit einer handwerklichen Ausbildung sind
ebenfalls gern gesehen.

Die Landesregierung ist bestrebt, Frauen und Mannern eine gleiche
Stellung in der 6ffentlichen Verwaltung zu verschaffen und
Unterreprasentanz von Frauen oder Mannern in einzelnen Vergitungs-
, Besoldungs- und Entgeltgruppen auszugleichen. In der vorgenannten
Laufbahn besteht eine Unterreprasentanz von Frauen. Qualifizierte
Frauen werden ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Die abschlieRende Zuweisung fir eine Tatigkeit in einer der
Abteilungen von Verden, Nienburg oder Neustadt am Ribenberge
erfolgt nach erfolgreicher Laufbahnpriifung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wenn Sie durchsetzungsfahig sind und dber Erfahrungen im Umgang
mit Menschen verfiigen, richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung
per Email an JRVER-Poststelle@justiz.niedersachsen.de.

Weitergehende Informationen zu den Einstellungsvoraussetzungen
und Hinweise zu den beizubringenden Unterlagen erhalten Sie unter:

https://www.jaa-verden.niedersachsen.de/

und

www.bildungsinstitut-justizvollzug.niedersachsen.de




